Ubersicht Giber Antworten  Aktiv

Antworten Durchschnittliche Zeit Dauer

12 S 04:59 - 0 e

1. Wie zufrieden sind Sie insgesamt im Hinblick auf das Training/Workshop?

Ebene 5 G S

4 58 Ebene 4 NN 3
.
Durchschnittliche Ebene3 D 1
Bewertung
* * * * ﬁ Ebene 2
Ebene 1

2. Veranstaltung: Bitte geben sie den Grad lhrer Zustimmung zu den folgenden Aussagen an. Je hoher die Zahl, umso mehr stimmen Sie der
Aussage zu.

e1 e2 3 @4 e5
Die Veranstaltung hat mir gefallen. N
Die Veranstaltung ist duBerst niitzlich fiir meine Arbeit 1 ]
Durch die Veranstaltung méchte ich weiter an mir arbeiten I
Die Inhalte hatten einen starken Bezug zu meiner Arbeit 1 |
Der/Die Trainerln kennt sich nden vermittelten Themen sehr gut N
aus.
Der/Die Trainerln unterstitzte den Praxistransfer durch Tipps und I
Beispiele

100% 0% 100%

3. Trainerln: Bitte geben sie den Grad lhrer Zustimmung zu den folgenden Aussagen an. Je hoher die Zahl, umso mehr stimmen Sie der Auss
age zu.

o1 o2 3 @4 e5

Der/Die TranierIn hat die Inhalte verstandlich erklart. ] ]

Der/Die TrainerIn hat mich aktiv eingebunden. N ]

Der/Die Trainerln hat einen produktive Arbeitsatmosphare

N
hergestellt.

Der/Die Trainerln ging individuell auf die Bedirfnisse der
Teilnehmenden ein.

Meine Erfahrungen aus der Veranstaltung werde ich in der Praxis

N
anwenden.
100% 0% 100%



4. Wie wahrscheinlich ist es, dass Sie das Event einem Freund oder Kollegen empfehlen?

0
Promotoren 7
Passive 3 4 1
Kritiker 2 -100 +100

NPS®
5. Wurden lhre Erwartungen an das Event erfillt?
8%
X 25%

® Uber meine Erwartungen hinaus 3

@ Wie erwartet 8

® Unter meinen Erwartungen 1

67%
6. Was hat Ihnen an dem EventSeminar/Workship am meisten gefallen?
Neueste Antworten
1 O "Imex Auswertung, Austausch”
Antworten "Gespréche”
1 Befragten (10%) antworteten professionelle Begleitung fiir diese Frage.
Methodik Gruppe Anwendbarkeit

Theorie p .y isthemen FallbeispielePraxisnihe verschiedenen Bereichen
Imex Auswertung professionelle Begleitung

viele Inhalte praktischen Erfahrungen tolle Mix

Interaktion Runde Netzwerken Gemeinsamer Austausch

Gehorten Kollegen
Gesprache

7. Welche Techniken aus der Veranstaltung werden Sie in der Praxis anwenden?

Neueste Antworten

10 "Konflikt, rote Stift"
Antworten "Profile"

cee

3 Befragten (30%) antworteten roter Stift fiir diese Frage.

Konfliktgesprach

Konfliktfespraches . rote Stift ) Aufbau
oensickOt@r Stift  rowesaw
3 Ws .
Abliufe roten Fisch

erlernten Techniken Stufenmodel Profile



8. Wie konnte das Seminar/Workshop verbessert w

Neueste Antworten

Antworten "Es war fiir mich perfekt."

{ Befragten (13%) antworteten Straffere ArbeitaBlSufe fir dless Frage
Raumlichkeiten
Straffere Arbeitsblaufe
Parkmogligkeit kiirzere Pausen

Nichts

9. Welches Fuihrungsthema wiirde Sie interessieren? Bilden Sie eine Reihenfolge

1 Fuhrungskrafteentwicklungsprogramm

2 Agile Coachingausbildung fir Fiihrungskrafte

3 Systemische Coachingausbildung fir Fihrungskrafte
4 Konflikt-Coach

5  Resilienzseminar

6  Kl-Leadership-Booster



